



Verantwortliche:r Prospect Management 100 %

In dieser neu geschaffenen Schlüsselposition unterstützen Sie die ETH Zürich und ihre Stiftung im Aufbau und der
Weiterentwicklung eines professionellen Prospect Managements.

Dank der Unterstützung von Privatpersonen, Stiftungen und Unternehmen werden jene Forschung und Lehre möglich,

welche die Grenzen unseres Wissens verschieben und Innovationen realisieren: Gemeinsam mit ihnen fördert die ETH
Zürich Foundation herausragende Talente, die Forschung der ETH Zürich und den Wissensstandort Schweiz über dessen

Grenzen hinaus, um wegweisende Lösungen für globale Herausforderungen zu entwickeln. Zur Verstärkung des Teams
suchen wir eine analytisch starke und konzeptionell versierte Persönlichkeit für die Position

Verantwortliche:r Prospect Management

In dieser vielseitigen Querschnittsfunktion entwickeln und etablieren Sie ein strategisches, datenbasiertes Prospect
Management zur gezielten Unterstützung von Fundraising-Aktivitäten. Sie bauen effiziente Prozesse und Strukturen zur

Identifikation, Priorisierung und Entwicklung potenzieller Donator:innen auf, steuern die Prospect-Pipeline und stellen eine
aussagekräftige Daten- und Entscheidungsbasis sicher. In enger Zusammenarbeit mit den zuständigen Teams tragen Sie dazu

bei, nachhaltige Partnerschaften mit Privatpersonen, Stiftungen und Unternehmen systematisch auszubauen und moderne
CRM-Lösungen sowie Best Practices zu verankern. Die Aufbauphase bietet Ihnen viel Gestaltungsspielraum und die

Möglichkeit, Governance-Strukturen sowie zentrale Prozesse aktiv mitzuprägen.

Sie sind eine eigenverantwortliche und strukturierte Persönlichkeit mit einem Hochschulabschluss sowie fundierter Erfahrung
in Datenanalyse und -interpretation, idealerweise im Fundraising, Prospect Research, Consulting oder einem vergleichbaren

datengetriebenen Umfeld. Ihre konzeptionelle Stärke, Ihre Recherchekompetenz sowie Ihre Fähigkeit, komplexe
Sachverhalte verständlich aufzubereiten, zeichnen Sie aus. Sie kommunizieren verhandlungssicher in Deutsch und Englisch
und schaffen durch Ihr integratives, teamorientiertes Auftreten ein vertrauensvolles Klima. Hervorragende Kenntnisse im

Umgang mit CRM-Systemen werden vorausgesetzt.

Die ETH Zürich Foundation bietet Ihnen ein dynamisches und kollaboratives Arbeitsumfeld, begeisternde Förderprojekte
und die Möglichkeit, den Aufbau eines strategisch wichtigen Bereichs aktiv mitzugestalten. Sind Sie neugierig geworden?

Dann freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.
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