



Prospect Researcher:in 80 – 100 %

Mit Ihrem Wirken unterstützen Sie die Fundraising-Aktivitäten der ETH Zürich strategisch und schaffen datenbasierte
Entscheidungsgrundlagen.

Dank der Unterstützung von Privatpersonen, Stiftungen und Unternehmen wird auch jene Forschung und Lehre möglich, die
es sonst nicht gäbe: Gemeinsam mit ihnen fördert die ETH Zürich Foundation herausragende Talente, die Forschung der ETH
Zürich und den Wissensstandort Schweiz über die Grenzen hinaus, um wegweisende Lösungen für globale
Herausforderungen zu entwickeln. Nun sind wir beauftragt, die etablierte Stelle

Prospect Researcher:in

neu zu besetzen. In dieser abwechslungsreichen Funktion sind Sie verantwortlich für die systematische Identifikation und
Analyse von Personen, Organisationen und Netzwerken mit philanthropischem Förderpotenzial mittels strukturierter
Vorgehensweisen, Datenbanken sowie eigener Recherche und Einschätzung. Ein weiterer Schwerpunkt Ihrer Tätigkeit liegt
auf der regelmässigen und systematischen Durchführung von Due-Diligence-Prozessen im Zusammenhang mit bestehenden
oder geplanten philanthropischen Partnerschaften. Darüber hinaus treiben Sie die Weiterentwicklung von Prospect Research
und dessen Integration ins Prospect Management voran und pflegen die fachliche Vernetzung mit anderen Universitäten im
In- und Ausland.

Sie verfügen über einen Hochschulabschluss oder vergleichbare analytische Qualifikationen sowie relevante Erfahrung in
einem ähnlichen Umfeld (Nonprofit-Bereich und/oder Prospect Research). Sie bewegen sich sicher im Umgang mit
unterschiedlichen Stakeholdern, arbeiten gerne im Team und setzen Prioritäten gekonnt. Ihre konzeptionelle Stärke und
ausgeprägte Recherchekompetenz in Kombination mit einer hohen Dienstleistungsorientierung zeichnen Sie aus. Stilsichere
Deutsch- und Englischkenntnisse sowie Erfahrung mit CRM-Systemen runden Ihr Profil ab.

Die ETH Zürich Foundation bietet Ihnen ein ambitioniertes und unterstützendes Team, begeisternde Förderprojekte und eine
verantwortungsvolle Aufgabe mit hoher Selbstständigkeit und Platz für Entwicklung. Sind Sie neugierig geworden? Dann
freuen wir uns auf Ihre vollständigen Bewerbungsunterlagen.
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